
- Organisation & suivi des contrôles réglementaires sur site 
 

- Réalisation des plans de prévention par chantiers 
 

- Rédaction des procédures, modes opératoires des 7 chantiers… 
 

- Management de 5 chefs de postes 
 

- Traitement, contrôle et mise à jour de la GED 
 

- Gestion des visites médicales, des formations au poste + formations 
obligatoires (CACES, SST…) 

 
- Animation de la partie QSE en réunions managériales ou client 

 
- Déploiement du système de management I CARE & formations des 

chefs de poste et chefs de chantier. 
 

- Mise à jour du DUER 
 

- Suivi des documents applicables 
 

- Suivi des indicateurs QHSE et communication auprès de l’équipe 
managériale + reporting groupe mensuel 

 
- Analyse incidents/accidents, proposition et suivi des actions 

 
- Réalisation d’audits système sur le site, participation à l’élaboration 

du plan d’actions QHSE 2023, préparation des audits ISO 14001, 
45001, 9001 + réalisation d’audits terrain avec définition et pîlotage 
des actions 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

// COMPETENCES PROFESSIONNELLES 

// FORMATION 

Adresse : 
20, grande rue Notre Dame 
60130 BULLES 

Email: 
melissalefort947@mail.com 

Mobile: 
06 71 25 11 25 

• Responsable QHSE - Ecole 

IFOCOP 

 

• SSTA – MSA Picardie – 2021 

 

• 5 jours pour entreprendre - 

2021 

 

• DUERP – MSA Picardie – 

2021 

 

• Licence Acheteur industriel 

– AFORP - 09/2011 – 

09/2012 

 

• BTS Assistant de direction 

trilingue – 09/2009 – 09-

2011 

 

 

Mélissa LEFORT 
Responsable QHSE 

Autres compétences QSE : 

- DUE-Risques Psycho-Sociaux, d'une cellule QVT (Qualité de Vie au 
Travail) 
- Création & traduction de procédures sécurité, de FDS, FUP 
- Accueils sécurité de nouveaux ingénieurs étrangers 

 

A PROPOS DE MOI 
 

Après une reconversion 
professionnelle réussie, mon 
expérience me confère un profil 
polyvalent. Dotée de grandes qualités 
relationnelles, je dispose d'une grande 
adaptabilité. Ce que je préfère ? 
L'adrénaline du travail en urgence & le 
challenge. J’aime réussir dans la 
complexité. 
Mais par-dessus tout, je suis une 
passionnée & ai besoin d'aimer ce que 
je fais pour donner le meilleur de moi-
même. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

// CENTRES D’INTERET // EXPERIENCES PROFESSIONNELLES 

AFASEC | Chargée de missions Pôle social 

Octobre 2019 – Novembre 2022 

AFASEC | Assistante de direction trilingue 

Décembre 2014 – Décembre 2017 

AFASEC | Chargée de missions Pôle formation 

Décembre 2017 – Octobre 2019 

// ATOUTS 

Saint-Gobain Isover (Centre de Recherches & Développement) | 

Rantigny | Assistante de direction / QSE en alternance 

Septembre 2009 – Août 2011 

AFORP | Neuilly Sur Seine | Assistante achats en alternance 

Septembre 2011 – Août 2012 

• Excellent relationnel 

 

• Grande capacité d'écoute 

(bienveillance, patience, 

empathie) 

 

• Adaptabilité 

 

• Capacité à cerner les profils 

et les situations 

 

• Toujours de bonne humeur 

 

• Capacité à travailler dans la 

difficulté et dans l'urgence 

 

• Rapidité d'action 

 

 

HARSCO | Coordinatrice QHSE 

Octobre 2019 – Novembre 2022 


